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Chaponnay, le 21 avril 2026 
 

 
  
 

 
PROCÈS-VERBAL DU BUREAU DIRECTEUR 

DE LA LIGUE AUVERGNE RHÔNE ALPES de RUGBY 
 

Le Bureau Directeur de la Ligue Auvergne Rhône Alpes de Rugby s’est réuni : 
Lundi 20 avril 2026 à 19h00 en visioconférence 

 

Nom Prénom Présent Excusé Absent 

TONNELIER THIERRY X   

COIGNAT PATRICE X   

FOURNIER OLIVIER X   

AUBERT PHILIPPE  X  

JANVIER NATHALIE X   

DIJOL JEAN YVES X   

FERRATIER STEPHANE X   

REGUILLON THIERRY X   

CHOQUET VIRGINIE X   

     

GARDON JEROME X   

VARVIER CLEMENTINE X   

 
 
Les comptes rendus des Bureaux Directeurs du 30 mars  et du 13 avril ont été validés à l’unanimité des membres 
présents.  
 
 

1. Pôle Performance Sociale (N. Janvier) 

Lancement d’un appel à projets “Clubs Sportif Engagé” (France Travail) du 7 avril au 4 mai. 
Plusieurs dispositifs présentés :  

• Aller vers 
• Stade vers l’emploi 
• Parcours de remobilisation vers l’emploi 
• Parcours d’insertion 
• Match des métiers 

Subventions possibles de 1 500 € à 2 500 € par projet.  
Inscription sur le compteasso des clubs. 

Récompenses Nuit du Label Club Engagé : les virements aux clubs lauréats seront faits en fin de semaine 
 

 
2. Présidence (T. Tonnelier – P. Coignat)  

 
a. Bilan finales secteurs seniors  

18 070 entrées sur l’ensemble des finales 
• En hausse par rapport à 2025 (≈ +1 400 entrées) 

 
Points positifs 
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• Forte mobilisation des bénévoles 
• Bonne qualité sportive et arbitrale (globalement) 
• Organisation saluée sur les différents sites 

  
Points de vigilance 

• Sécurité jugée insuffisante ou passive sur certains sites 
• Dégradations matérielles (tribunes, bancs, buvettes) 
• Comportements inadaptés de supporters 
• Problèmes liés à l’alcool 
• Incidents lors de remises de trophées (refus de protocole, comportement d’un club) 

 
Décisions envisagées : 

• Renforcement du cahier des charges sécurité 
• Clarification des missions des agents de sécurité 
• Réflexion sur sanctions en cas de non-respect du protocole 

 
Organisation future des finales 

• Proposition de rotation des secteurs samedi / dimanche 
• Objectif : équité sportive et logistique 
• Accord de principe pour approfondir le sujet 

 
 

3. Direction Générale (C. Varvier) 
 
ANS 
Enveloppe : 147 600 € (stable).  
115 dossiers instruits en 2023 (345 évaluations).  
Proposition validée :  

• Élargir le groupe d’instructeurs (objectif 12). 
• Intégrer davantage de CTL et profils à compétence comptable. 

Arrivée d’un stagiaire pour soutien administratif. 

Point RH 
Démission actée de Vincent FARGEAS. 
Arrivée de Philippe BUFFEVANT début mai. 
Recrutement en cours pour remplacement temporaire (entretiens à court terme). 
 
Réunion CSE de la semaine prochaine est annulée Prochaine réunion le 26 mai. 
 
 
 

4. Equipe Technique de Ligue (J. Gardon) 
 

a. Clubs de rugby AuRA Formation et Entente (C.A.F.E) 
Présentation du document issu de deux journées de travail avec :  

• Clubs professionnels 
• Clubs de Nationale 

Objectifs du document :  
• Encadrer les mutations 
• Apaiser les tensions 
• Mettre en place une instance de régulation 

 
Ajout demandé et validé :  

• Interdiction de contact direct avec les joueurs mineurs et sa famille via les réseaux sociaux.  
Document validé à l’unanimité 
Envoi programmé aux clubs dès le lendemain. 
 
Point ETR 
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• Pic d’activité en ce moment pour l’équipe technique : stages et tournois, supervisions, certifications Brevets 
Fédéraux, CQP, Brevets Professionnels, DEJEPS, DESJEPS ; 

• Point sur le stage des CS M15, entrée dans les Pôles Espoirs à Arnas ; un grand merci aux bénévoles de la 
Ligue et du CS Villefranche/Saône 

• Points sur les tournois M14 ans à Andrézieux et Meyzieu (interdépartementaux) 
• Stage Management à la Ligue les 16 et 17 avril très bien passé 
• Signature convention ETR durant la mi-temps de France vs Irlande samedi au stade Michelin (Etat-FFR & Ligue 

AURA) 
• Table ronde avec le staff du XV de France jeudi soir aux Gravanches ; c’est Vincent FARGEAS qui représentera 

la Ligue AURA auprès de François RATIER, Manager du XV de France 
• Félicitations à Vincent FARGEAS pour son recrutement par la FFR en tant que Manager PPF 

 
5. Secrétariat Général (O. Fournier) 
• Congrès FFR : Débute le jeudi 2 juillet  

• Point sur la Bodéga : le vendredi 3 juillet à l’Atelier des capucins de Brest. Chaque ligue doit prévoir 
les spécialités pour 200 personnes. Plusieurs remarques pour limiter les boissons alcoolisées. 
Difficultés pour amener les victuailles vue la distance. 

• Lancer un sondage pour voir qui se rend à ce congrès 
• Antennes EDR : 7 dossiers validés sur Ovale. 
• Bilan financier Rugby Pour Elles : 45 074€ de dépenses - 9315€ de participations aux frais. 
• Rencontre de Sylvain Deroeux, Alice De Robillard jeudi et vendredi à Chaponnay 
• Interdépartementaux M14 à Andrézieux et Meyzieu avec des interventions sur les addictions. Les joueurs ont 

été très réceptifs contrairement à certains encadrements. 

6. Tour de table 
 
Nathalie Janvier : 

- Soirée Adrénaline le 3/06 à Pusignan 
            
Stéphane Ferratier : 

- Remise des maillots Rugby à 5 au club des Ancizes samedi 
- Formation arbitrage rugby à 5 à Aubenas dimanche 

 
Jena Yves Dijol : 

- Finalisation de l’organisation du match France Irlande féminin 
 
 
 
 

Le Secrétaire Général, 
 

 
 
Olivier FOURNIER 


