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Chaponnay, le 25 novembre 2024 
 

 
  

 
PROCÈS-VERBAL DU BUREAU DIRECTEUR 

DE LA LIGUE AUVERGNE RHÔNE ALPES de RUGBY 
 

Le Bureau Directeur de la Ligue Auvergne Rhône Alpes de Rugby s’est réuni : 
Vendredi 29 novembre 2024 à 18h30 à Chaponnay 

 

 

Nom Prénom Présent Excusé Absent 

TONNELIER THIERRY X   

COIGNAT PATRICE X   

FOURNIER OLIVIER X   

AUBERT PHILIPPE  X  

JANVIER NATHALIE X   

DIJOL JEAN YVES X   

FERRATIER STEPHANE X   

REGUILLON THIERRY X   

CHOQUET VIRGINIE X   

     

GARDON JEROME X   

VARVIER CLEMENTINE X   

CADIZ VINCENT X   

 
Les comptes rendus des Bureaux Directeurs du 18 et 25 novembre 2024 ont été validés à l’unanimité des membres 
présents 
 

1. Présidence (T. Tonnelier et P. Coignat) 

a. Laurent Delorme est appelé à la FFR. Il finit la saison. Un nouveau Directeur en Arbitrage Ligue 

b. Avis du Comité Départemental de Haute Savoie concernant la création du club de Maxilly. 

Le bureau se prononce sur un avis défavorable pour la création du club.  

c. Organisation des soirées des voeux en janvier avec récompenses d’arbitres et de bénévoles  

d. Validation du règlement féminin : validé à l’unanimité des membres présents. 

 

 

2. Direction Générale (C. Varvier)  

• Octroi d’une prime à Agnès Dachis et Catherine Michoux pour la prise en charge de travail supplémentaire ces 

derniers mois avec un très bon état d’esprit. 

• Les fiches de missions sont en cours pour le remplacement temporaire de Christiane Augé et Sandrine 

Batifoulier. 

 

 

3. Secrétariat Général (O. Fournier)  

 

• Présentation de la problématique de mutations en masse du club de Commentry vers Montluçon et du 

rassemblement entre Guéret et Montluçon. 
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• Etat du dossier de départ en masse des Violettes Bressanes en cours d’appel. 

 

 

4. Direction Technique de Ligue (J. Gardon)  

 

• Séminaire des premières lignes à Clermont Ferrand les 20 et 21 décembre en collaboration avec l’ASM 

• Dotation des salariés sportifs en cours de distribution. 

• Suivi des violences du weekend précédent. Travail à faire sur la remonté des informations par les officiels de 

matchs. 

 

 

5. Validation des dossiers  

 

a. Projet Adrénaline (V Cadiz)  

Vincent présente le projet Adrénaline : Il s’agit d’une pièce de théâtre suivi d'un débat/conférence avec les 

spectateurs sur le thème des comportements à risque chez les jeunes. C'est un projet porté par l'association "un 

instant, une vie" sous l'impulsion d'Hélène Decherf suite au décès de son fils lors d'un stage cohésion à 

l'étranger avec son équipe de rugby. Cette action s’inscrit dans le cadre des luttes contre les addictions. 

Sébastien Helmer pilote le projet à travailler côté organisation, avec Mathieu, Marine et Pierre en support 

logistique.  

Principe validé à l’unanimité des membres présents. 

 

b. Présentation d’un avenant au règlement sportif jeune (V Cadiz)  

Présentation et discussions sur les qualifications en phase finale jeunes. Selon le niveau, les critères sont 

uniquement sportifs ou en mixte sportif et géographique. Le projet est à représenter au prochain bureau avec 

modification des qualifications en rugby à 10. 

 

c. MO Clermont : devis pour entretien de la MO (élagage et nettoyage vitres) (Jean Yves 

Dijol)  

Les devis sont présentés et inférieurs à 1000€. Les moins-disant sont choisis. 

 

 

6. Tour de table 

 

a. Tournois sur Neige (S Ferratier)  

Sur proposition du service communication, le nom sera tournoi des Sommets avec le S en forme de 5 pour 

rappeler la pratique à 5. Le cahier des charges a été diffusé aux stations des Alpes avec 5 dates et une finale à 

la Plagne. Difficulté de s’orienter sur d’autres secteurs comme l’Auvergne par crainte de défaut d’enneigement, 

volonté de ne pas utiliser la neige artificielle dans le cadre du RSE. 

Ce projet est lié aux Etapes de l’AuRA Rugby Tour.  

Un logo est présenté sur lequel quelques modifications sont demandées. Présentation également des dotations 

prévues avec les partenaires (maillots et bonnets) 

 

b. MO Chaponnay : remplacement de Ludivine   

 

Depuis l’absence de Ludivine, les salariés de Chaponnay se partagent les taches au détriment de leur travail. 

Deux pistes sont ouvertes, l’intervention d’une entreprise extérieure et le recrutement d’une ressource 

supplémentaire. Une entreprise de nettoyage propose de passer tous les jours, 3h par jour pour 2128,54€ par 

mois produits inclus. Un second devis est présenté à 2520€ sans les produits. Le premier devis est validé à 

l’unanimité des membres présents. 
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c. Réparation d’ascenseur à Chaponnay 

Présentation d’un devis à clarifier par rapport au contrat de maintenance, ainsi qu’un doute sur le changement 

ou la réparation de la pièce défectueuse. A vérifier. 

 

d. Projet MO Guilherand-Granges 

Toujours en attente de décision de la mairie. 

 

e. AG Financière 

En visio uniquement. Pouvoirs et procurations récupérées par mail. Votes par prestation auprès de la société 
Voxaly. 
 

f. Attribution de cartes de paiement 

Pour donner suite aux élections, il est nécessaire de redistribuer les cartes : Une pour les président et président 
délégué, une par vice-président de MO. 

• Thierry Tonnelier conserve la sienne 

• Michel Lerda à transférer à Thierry Reguillon 

• Javier Mujica à transférer à Jean-Yves Dijol 

• Olivier Fournier à transférer à Nathalie Janvier 

• Création pour Stéphane Ferratier 

• Création pour Patrice Coignat 
 
Le Secrétaire Général, 

          

              

Olivier FOURNIER 


