‘ ( , Chaponnay, le 12 mars 2024
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AUVERGNE RHONE - ALPES
PROCES-VERBAL DU BUREAU DIRECTEUR
DE LA LIGUE AUVERGNE RHONE ALPES de RUGBY

Le Bureau Directeur de la Ligue Auvergne Rhdne Alpes de Rugby s’est réuni :
Lundi 11 mars 2024 a 19h30 en visioconférence

Nom Prénom Présent Excusé Absent

TONNELIER THIERRY X

BANIZETTE PATRICK X

MUJICA JAVIER X

FOURNIER OLIVIER X

BRESSON FLORENT X

DURIF PATRICK X

JANVIER NATHALIE X

LAFFONT JACQUES X

FERRATIER STEPHANE X

QUEYREL GERARD X
COIGNAT PATRICE X

PEGAZ DENIS X

LERDA MICHEL X

CHOQUET VIRGINIE X

GARDON JEROME X

MOLINIE LUDOVIC X

Le compte rendu du Bureau Directeur du 26 février a été validé a 'unanimité des membres présents.

1. Pole Développement (V Choquet)

a. Rassemblements M14 (L Molinié)

La philosophie
Un objectif

- Avoir un rugby de proximité, retrouver du rugby partout, dans nos villes et nos villages
Deux Actions

- Travailler sur les rassemblements M14/M15F
- Mettre en place une des formes de jeu M14/M15F accessibles
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Les indicateurs de rassemblements

1/ Proximité géographique 2/ Le Projet

Formaliser un projet, avec organigramme,
mode de communication, planification
annuelle, séance type et une vision et un
suivi sur les effectifs joueurs (fidélisation)

-Etre dans le méme bassin de vie (les enfants
vont-ils dans le méme college?)

-Avoir une distance maximale de 15km entre
les terrains d’entrainement des structures
rassemblées

Ou S indlcinsiisd 3/ Leffectif joueur
-Avoir 20 minutes déplacement maximum prendre en compte vriofjf.r les re:.slse:]bltiments;el)flszsn;s’
entre les terrains d’entrainement des avant de valider un SHIeE GULS BCS OppEiy - SIS

e FA L b s rassemblemert M14 (nombre de joueurs depuis 4 ans,

nombre d’équipes...)

ans
. — 4/ encadrement
Régle de solidarité Avoir & minima un EBF
. ) ]
Si un club ne peut pas jouer, car en manque d’effectif Avoir dans I'encadrement technique un
ou trop isolé alors nous I'aidons sans se « soucier » des membre de chaque club rassemblé
indicateurs Avoir une personne dédiée qui coordonne,
gere la relation entre les clubs
O VSBbY
AUVERGNE RHONE - ALPES

Les formes de jeu M14 /M15F
Un objectif
- Favoriser le nom propre en adaptant nos formes de jeu.
- Les licences éducatives nous permettent d’avoir de la souplesse
- Pourquoi cela ? Favoriser la proximité, et avoir du rugby partout et donc pour tous...

L'architecture de nos formes de jeu en M14/M15F
1/ De septembre a Toussaint
Jeu en nom propre au maximum, en Jeu au Contact ou a X

2/Toussaint a Noél
Jeu en nom propre au maximum, a X ou a XV

3/Vendredi 13 décembre 2024
Validation des rassemblements M14 par secteur (CTL-CD)

4/Janvier & juin
Phase Ligue a X ou a XV

Les seuls rassemblements que nous pourrons valider dés septembre, sont ceux qui respecteront les 4 indicateurs et/ou
en appliquant la régle de la solidarité.

Les seuls rassemblements que nous validerons en décembre pour la phase Ligue, seront ceux qui contribuent au
développement de la pratique.

Aucun rassemblement ne pourra justifier sa création afin de proposer seulement différents niveaux de pratique
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Rappel fédéral

Nous préconisons un engagement par pratique en fonction des effectifs suivants :
Si le club a minimum 23 joueurs nous conseillons un engagement a XV en nom propre
Si le club a minimum 15 joueurs nous conseillons un engagement a X en nom propre
Si le club a 14 joueurs ou moins en nom propre, le rassemblement peut étre une solution

Si le club a suffisamment de joueurs en nom propre : il peut se mettre en rassemblement pour se mettre au service
du ou des clubs du rassemblement. Cependant il devra en priorité engager une équipe en nom propre a X ou a XV
(selon la préconisation ci-dessus) et avec |'effectif restant aider les clubs voisins a engager une équipe si les effectifs
le permettent (en privilégiant une équipe a X).

Quels impacts potentiels ?
- Retrouver du rugby en M14 ans dans toutes les villes et villages, maillage de territoire
- Développer l'activité (nombre d’'équipe et de joueurs/ses) Développer le rugby a X, et donc développer « nos
rugbys»
- Lesfreins ? Volonté des clubs de résister aux changements proposés

Déploiement
- En rencontrant nos Comités Départementaux entre mars et avril... avec des groupes mixtes,

élus/CTL/techniciens ...

Validation a 'unanimité des membres présents.

2. Présidence (T Tonnelier)

a. Infos FFR
Vendredi 15 et samedi 16 mars : séminaire des Territoires en présence des Présidents, DTL et DG des Ligues.
Thierry, Jéréme et Nathalie représenteront la Ligue AuRA
Samedi 16 mars matin & Chassieu : conférence sur le théme "Comment fidéliser les jeunes des catégories U14, U16, U19
au sein de nos clubs ?" Présence de Florian Grill et du DTN

b. Infos Ligue
RH:
Recrutement du DG : plus d’une centaine de candidatures regues (dont 7 féminines).
Tri des candidatures en cours fait par le cabinet de recrutement.

Recrutement CTL Secteur Ouest :
Entretiens prévus les 18 et 19 mars : Le CSE FFR aurait été saisi pour que Thierry ne participe pas au recrutement.

Obligation de présence des salariés administratifs a 'Assemblée Générale de fin de saison et aux finales régionales
seniors. En attente des négociations sur le temps de travail, le Bureau Directeur décide que la présence des salariés a la
journée des Finales sera basée sur le volontariat.

Les frais (les repas, 'hébergement ...) sont pris en charge par la Ligue.

Challenge Gilles Cassagne
Le Club de Saint Savin organise le 20 avril prochain un Challenge Gilles Cassagne (compétitions jeunes).
Tous les élus de la Ligue sont invités.

Tournois des Ambassadeurs
Invitation au Tournoi des Ambassadeurs organisé par la Société Générale et la LNR le 14/03 a Annecy.
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2. Secrétariat Général (O Fournier)

a. Infos FFR
La FFR précise que les élections de Ligues et de Comités Départementaux se feront sur les statuts en cours. Pas de
modification prévue cette année, malgré les disparités.
Aprés discussion avec la DAJC, la demande d'affiliation du RC Coligny leur a été transférée avec l'avis défavorable
exprimé en Bureau Directeur.
Rappel a été fait aux Commissions de Discipline de leur possibilité de notifier la diffusion des sanctions au bulletin officiel
sous couvert d’anonymat. Nous n’avons pas le droit de le faire sans décision écrite de la commission discipline.
Rappel de la nécessité de faire les demandes de rencontres amicales ou tournois suffisamment tot pour étre couvert.
Indemnités de formation des joueurs professionnels : Les contrats espoir ne comptent pas dans le calcul de Indemnités
de Formation, il faut que le joueur ait signé un contrat pro.

b. Infos Ligue
Boucliers des finales : Tous ne sont pas encore revenus. Certains sont rendus cassés. |l faut envisager de mettre une
caution dans le cahier des charges. Les réparations et boucliers non rendus seront facturées.

Subventions Région : Les actions retenues sont :
e Recherche de la performance et du haut niveau
o Promotion des valeurs de la république (dont Stade Vers 'Emploi)
e |ebénévolat et le sport
e Les structures gonflables en investissement

Ordre du jour du Comité Directeur :

1) Présidence (T Tonnelier)
a. Ouverture et informations générales par le Président

2) Secrétariat Général (O Fournier)

a. Validation du PV du CD du 27/11/2023

b. Validation de I'ensemble des décisions prises en Bureaux Directeurs depuis le 13 novembre 2023
¢. Validation des embauches ou évolution

d. Point sur les effectifs

e. AGO Ligue et FFR

Péle Développement (V Choquet)

Péle France 2023 (N Janvier)

Pole Sportif (F Bresson)

Equipe Technique Régionale (P Froment)

Questions diverses a poser par mail a Karine et Olivier avant le 20/03

Jegse

3. E.T.R(J Gardon)

- Formation Management TOB la semaine passée a Chaponnay avec Nadi DERRAN ; 15 stagiaires, grosse
organisation a I'équipe de la MO de Chaponnay

- Grosse semaine avec le match France vs Angleterre, beaucoup d’événements autour du match

- Venue des entraineurs Croates (en hommage a Gilles) du vendredi au dimanche ; Florian et Jérbme seront les
guides

- Conférence a Chassieu samedi 16/03 au matin avec le Président GRILL, le DTN, Sébastien HELMER et Patrice
FROMENT.

- 1000 emplois socio sportifs dans les clubs ; en cours de recensement par les CTC

- Dossier ANS fonctionnement ; tous les clubs ont regu les informations

- Dossier CTL : recrutement les 18 et 19 mars a Chaponnay (gestion FFR)

- Dossier CTC BASSIN 21 ; en cours de recrutement (Marie)
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4. Pole Sportif (F Bresson)

Commission des épreuves séniors masculins :

- Retour sur la réunion du 27 février dernier : le calendrier général actualisé sera diffusé dans le prochain BO, projection
pour la saison prochaine, avis hebdomadaire FFR n°1150 relatif a la régle en cas d'égalité en fin de championnat
qualificatif.

- Régionale 3 Challenge : plusieurs matchs de report sont programmés le 14 avril prochain.

- RG FFR : la péréquation impacte certains clubs pour la qualification ou pour la descente au niveau inférieur.

- RC SILLANS : Commission des Litiges en cours, suite au renoncement des droits acquis durant la derniére intersaison.
- Prochaine réunion de la commission le 13 mars prochain.

Commission Nationale des Epreuves FFR :
Retour sur la derniere du 7 février dernier par Patrick DURIF.
Prochaine réunion le 13 mars prochain.

Commission des obligations :

- Obligation EdR : seuls 2 Comités Départementaux ont transmis les éléments factuels demandés. La majorité des CD
ont répondu a la demande mais sans fournir le détail des présences aux tournois des licenciés, comme demandé
initialement.

- Prochaine réunion le 12 mars prochain pour finaliser les points réglementaires pour tous les clubs de nos trois niveaux
de compétition régionale.

Commission des finales :

Les finales de secteur de chaque MO sont en fin de préparation par la commission des finales de chaque secteur, tout est
ok.

Finales de Ligue Montlugon : Jean-Yves DIJOL et Mathieu LIEUDENOT avancent avec les dirigeants du club et les élus
de I'Allier (03) a la bonne organisation de cet événement.

Commission Rugby a 7 : Jacques LAFFONT
Réunion de travail avec la FFR et ses représentants Marc-Henri KUGLER et Frédéric POMAREL, le 12 mars a
Chaponnay.

Le Secrétaire Général,

%MR
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