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RUGBY AUVERGNE RHONE-ALPES

PROCES-VERBAL DU BUREAU DIRECTEUR
DE LA LIGUE AUVERGNE RHONE ALPES de RUGBY

Le Bureau Directeur de la Ligue Auvergne Rhéne Alpes de Rugby s’est réuni :

le lundi 7 février 2022
a 19h30 en visioconférence

Présents : T. TONNELIER - J. MUJICA - P. BANIZETTE - O. FOURNIER —F BRESSON - S. FERRATIER - G. QUEYREL -
N. JANVIER - P COIGNAT - D PEGAZ

Invités : J. GRAND LABORET - H. BRUYERE - N. ALLEMAND - G. CASSAGNE - J. GARDON - J. LAFFONT

Excusés : P. DURIF - J CI LUNEL- V POCHITALOFF - JC. PEYRIN - M. ANZALONE

Le Président Th. TONNELIER ouvre la séance a 19h35 et remercie l'intégralité des membres du Bureau pour avoir pris part a
sa peine a la suite du décés de son pére.

1. Adoption du compte rendu du Bureau Directeur du 17/01/2022
L'adoption du compte rendu du Bureau Directeur est reportée au prochain Bureau, des modifications étant demandées.

2. Présidence (T Tonnelier)

- Fonctionnement Ligue
Marcel ANZALONE devant confirmer sa démission du poste de Vice Président de la MO de Montbonnot, le Président
proposera ultérieurement un remplagant.
Il en de méme pour la MO de Guilherand aprés le décés de Jean-Marc GINEY.
Denis PEGAZ et Patrice COIGNAT, en fonction de leur réle, sont habilités a voter les décisions du Bureau Directeur.

- Informations FFR
T TONNELIER étant absent a la derniére réunion, ce point sera évoqué ultérieurement.

3. Trésorerie Générale (V Pochitaloff)

- Note de service sur les paiements des factures des Commissions (ci joint)
Nathalie JANVIER demande que les codes analytiques soient communiqués aux personnes concernées afin de pouvoir
appliquer la note transmise..
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4. E.T.R (T Tonnelier - J Gardon)

Les 27 CTC de la Ligue AuRA ont développé sur décembre 2021 et janvier 2022 des réunions « météo des clubs » dans les
bassins avec les élus des CD, de la Ligue et les CTL ; ces réunions de qualité ont permis a tous de mesurer les premiers effets
du programme « Réforme de la Formation » dans nos clubs.

Gérard Queyrel souligne l'excellent travail de diagnostic "météo des clubs": évolution des effectifs avant et durant la crise
sanitaire, indicateur d'encadrement, signes forts et faiblesses des clubs, etc.. Ce travail est dressé par I'équipe technique et en
particulier par les CTC animés par leur CTL sur leur bassin d'affectation.

Gérard Queyrel demande a ce que les "rapports météo des clubs" soient transmis au RRB de chaque bassin. Il souhaite
également que ces documents soient mis en ligne de sorte a ce que tous les membres du Bureau Directeur y aient accés
facilement.

Enfin, Gérard suggére gu'une application bureautigue soit fournie aux CTC, pour d'une part les aider a la mise en forme de
leurs travaux et aussi afin d'harmoniser les présentations.

De plus, au-dela des constats, elles permettent de donner des perspectives et des objectifs pour les clubs dans le cadre de leur
accompagnement par les CTC. Ce travail d'accompagnement de projet des clubs au plus prés est la véritable valeur ajoutée du
dispositif.

Thierry TONNELIER et Jérdbme GARDON remercient I'ensemble des CTC et CTL pour la qualité des travaux auprés des clubs ;
ils soulignent également I'importance du partage de ce travail avec les clubs, car ce sont eux la cible du projet.

Il a été choisi de faire un focus, dans le cadre du projet associatif des clubs que les CTC accompagnent au quotidien, sur le
bénévolat au sein de ceux-ci.

Aprés des mois de restrictions sanitaires, nous apercevons le bout du tunnel.

Pour éviter un saut dans 'inconnu au bout du tunnel et se protéger de I'aveuglement du bout du tunnel...
— histoire de comprendre et penser ce moment inédit,
— histoire de passer a I'action pour prendre un nouvel élan...

3 questions incontournables... en réponse aux effets de la crise dans nos clubs de rugby :
e Comment faire revenir les bénévoles ?
e Comment intégrer les nouveaux bénévoles ?
e Comment renouer avec la convivialité, le plaisir d'étre ensemble ?

Face a la diversité des situations dans les clubs, I'action des CTC a pour objectif d’aider les clubs a :
- ldentifier les enjeux qui les concernent,
- Trouver des actions adaptées a leur situation.

7 enjeux majeurs identifiés par nos CTC sur la notion bénévole :

m Bien intégrer les nouveaux bénévoles accueillis depuis le début de la crise,

m Refonder les collectifs,

m Garder le lien avec les bénévoles qui ont été contraints de rester chez eux pour raisons sanitaires,
m Garder le lien avec les bénévoles dont I'activité a été réduite ou suspendue par le club,

m Faire revenir les bénévoles qui ont été contraints de rester chez eux pour raisons sanitaires,

m Faire revenir les bénévoles dont 'activité a été réduite ou suspendue par le club,

m Assurer le renouvellement des dirigeants et éducateurs bénévoles.

Jérome GARDON ajoute la notion d’équipe bénévole dans les clubs : considérer les bénévoles comme une équipe, avec un

«entraineur», des temps partagés, des objectifs communs, un plan de succession... sont des facteurs de réussite que nous
observons dans les clubs qui vivent bien.
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Il s’agit d’interroger les modes d’animation et de

La vie associative fonctionnement de I'association au service de
- * . engagement bénévole, ceux @ maintenir, a réactiver,
’ Bag ’ ) )
et 'animation du collectif

a stimuler, si besoin @ modifier en profondeur.

Le lien régullers, ponctuels, nouveeus,futurs... Pour garder fo e

avec les bénévoles

Regard sur le projet associatif,
Regard sur 'ouverture a tous,
Regard sur la gouvernance.

Agir dans limmédiat, — Action des CTC auprés des clubs

Anticiper a moyen terme,
Innover a plus long terme,

4 pistes d’actions pour renforcer le bénévolat dans nos clubs :
1. Développer l'offre d’engagement en diversifiant les modes d’engagement,
2. Développer l'intermédiation pour renforcer la capacité d’accueil des clubs,
3. Favoriser lintergénérationnel dans les pratiques clubs,
4. Renforcer et accompagner les coopérations territoriales des clubs dans rayon proche.

5. Péle Rugby Social Club (D Pégaz - J Gardon)

Denis PEGAZ, Elu en charge de la Commission précise : « I'objectif de la Commission Rugby Social Club de la Ligue AuRA est
a la fois de débattre du périmétre d’action de la performance sociale, de s'inspirer d’autres structures ou institutions mais
également de mettre au cceur de la discussion la question de la mesure de 'impact social du rugby dans nos clubs.

Le rugby peut contribuer a transformer le monde positivement s'il arrive & engager sa révolution culturelle. Nos clubs
développent des actions de grande qualité sur le terrain. Elles peuvent toutes avoir un impact positif sur leur territoire, parfois
méme sans le savoir. Elles savent utiliser le sport comme outil d'éducation, d'insertion, facteur de santé ou d’'écoresponsabilité.
II faut aujourd’hui aller plus loin, passer a grande échelle grace aux expériences réussies. Il est pour nous indispensable de
penser et mettre en ceuvre un véritable projet de performance sociale dans notre Ligue et d’en mesurer son impact.

Le Commission Rugby Social Club, c’est un groupe de pilotage de 4 personnes : Denis PEGAZ, élu référent, Sandrine
BATIFOULIER DUBOIS, Jean Luc NOGUER et Jéréme GARDON, avec 12 référents départementaux.

Le projet du Rugby Social Club regroupe 4 grandes thématiques : I'éducation, I'inclusion, I'éco responsabilité et le club du
21éme siecle. »

Plan d’action de la commission :

1/ Suivi et formation des Services Civiques des clubs et CD de la Ligue AuRA,
2/ Suivi du Label club Engagé,
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3/ Animation du réseau régional avec les CD et clubs et veille,
4/ Plan de formation régional Rugby Social Club :

a) Préserver le Pacte Républicain dans nos clubs de rugby en AuRA : Mise en place d'un plan de formation valeurs de la
République et laicité dans le champ du sport (VRLS) ; 2 jours de formation non consécutifs avant le 1er juillet 2022.
FORMATION OBLIGATOIRE pour les CTC & formateurs Ligue.

b) Prévention des écrans et citoyenneté numérique, comment gérer en tant que formateurs et entraineurs ces
problématiques ? 1 journée de formation avant le 1er juillet 2022.

5/ Mise en place appel a projet.

Concernant la prise en compte des phénoménes de violences, la Commission a réfléchi depuis 2 saisons a des projets
transversaux avec toutes les composantes de la Ligue :
- Un projet de mise en place d'un observatoire de la violence, avec réponse pédagogique,
- Un projet baptisé « protocool attitude » sur la mise en place d’un protocole d’avant match et d’avant tournoi tourné
vers la bienveillance et le respect.

Denis PEGAZ et Jérome GARDON restent a la disposition de I'ensemble de la Ligue pour partager ces thématiques.

6. Pole Développement (O Fournier)

- Réunion CN EDR,
10 membres de la CN EDR étaient présents a Chaponnay + 4 en visio + Patrick Bayle et Olivier Fournier au sujet du devenir
des M14. Baisse du nombre d’équipes, augmentation des rassemblements dans I'optique de jouer a XV, trop d’ambition de
compétition, gestion des doubles licences,... tous les sujets ont été abordés sans tabou.
La Ligue doit se positionner pour étre éventuellement pilote sur un tournoi a 7 (niveau A).

- Réunion avec les Départements
Ala suite de la CN EDR, 11 départements ont pu échanger avec Jacky Courrent.
Questions récurrentes sur les dates d’assurances en début de saison, le calendrier, I'arbitrage, la labellisation, la fidélisation
des joueurs et des éducateurs .. Un CR suivra.

- Collaboration avec les arbitres
Les actions liées a I'arbitrage sont nombreuses en M12 et M14. Pour tous ces sujets, nous avons sollicité Laurent Delorme pour
intégrer un arbitre au sein de la Commission. Accord de principe, volontaire & trouver par Laurent.

Le Concours des Ecoles de Découverte de I'Arbitrage devait étre couplé avec TORC pour permettre aux clubs de ne faire qu'un
voyage. Des modifications de date et d’organisation de 'ORC par les Commissions M14 et une mauvaise communication ont
conduit, au contraire, a des difficultés pour les clubs. Nous reverrons notre fonctionnement et notre communication.

- Labellisation
Diffusion des éléments FFR et préconisations par la Commission de Ligue.
Formation due aux clubs labellisés => Webinaire le 14 mars.
L'option de I'abonnement zoom est a reprendre. Du fait de 'organisation d’autres webinaires par la Ligue sur la fin d’année,
I'option est a prendre jusqu’a fin juin.

- Formulaire simplifié de demande de tournoi
Compte tenu des nombreuses annulations de tournois officiels pour cause de Covid ou de météo défavorable, beaucoup de
demandes de match amicaux de derniére minute sont faites dans I'objectif de faire jouer les enfants. Le formulaire de demande
de tournoi en EDR est trop lourd pour cette configuration. Aprés discussion avec Jacky Courrent nous proposons un formulaire
simplifié a valider. (ci joint)
Accord de principe du Bureau, formulaire a soumettre aux SG.

- Organisation du weekend 26 et 27 mars
Difficultés sur le nombre de terrains. 5 étaient annoncés pour recevoir 500 filles aux stades Bachelard et Lesdiguiéres. Nous
savons depuis vendredi que le stade Lesdiguiere n’est pas disponible. (annexe pour matches jeunes et honneur pas demandé).
Négociations en cours pour obtenir Lesdiguiéres et recherche d’une solution de repli par Karine Polaud.

Difficultés sur la coordination des contraintes d’horaires des hébergements, des amplitudes des chauffeurs, des animations
possibles pour 500 personnes.
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- Travail en commun avec Mélissa Leboeuf pour I'organisation d’'une journée «arbitres féminines» sur le rassemblement
avec travail en salle le samedi matin, intervention sur nos matches I'aprés-midi et échanges le samedi soir.
- Course d'orientation en construction a Autrans et a Grenoble en passant par le Village d’AuRA Rugby Tour.

Réservation a faire auprés des deux hébergements & Autrans : La Ligue réserve et paye 'ensemble de 'organisation puis
facture aux CD a hauteur de 40€ maxi par personnes (annoncé 45€ au départ). Le colt des hébergements en pension
compléte (diner + pdj + panier repas) varie de 42€ & 54€ pour I'un des établissements et de 53€ a 63€ pour 'autre (soit un total
de 23790€ pour 480 personnes préinscrites). Remarque de Denis et Jocelyne : le collt reste élevé pour les CD car il y a aussi le
transport a leur charge. Suggestion de Nathalie, demander une participation aux joueuses comme le fait le CD38 (20€). Rappel
d’une décision de Bureau antérieure, la Ligue prend 7500€ sur le Pole Développement pour cette action. Une autre enveloppe
peut-elle étre utilisée (POS coopération Suisse - Italie ou évenementiel) ?

Peut-on réserver les hébergements ? Validation du Bureau

7. Podle Sportif (F Bresson)

- Retour sur la derniére réunion de la commission des compétitions FFR
Commission réunissant les responsables des compétitions de toutes les Ligues régionales, animée par Christian LACLAU élu,
et les salariés du service compétitions FFR. Patrick BUISSON Vice-président FFR responsable de cette Commission était
absent.
Dans un souci d'accompagnement des Ligues pour appréhender la nouvelle pyramide des compétitions, la FFR a décidé de
désigner un salarié référent par Ligue.
Une réunion va se faire prochainement sur notre territoire avec les dirigeants et salariés FFR et Ligues concernés.
Les compétitions "réserves" seront a la discrétion des Ligues pour les 4eme, 5éme et 6éme divisions régionales (pas
d'obligation fédérale).
Concernant la forme de pratique pour nos "réserves", la FFR étudie les nouvelles dispositions World Rugby "variantes Game
On" qui pourraient nous laisser la possibilité de pouvoir jouer a 10,11,12, 13 ou 14. Dossier a suivre de pres.
La FFR doit communiquer officiellement au sujet de cette nouvelle pyramide des compétitions d'ici le 12 juin prochain. A
I'unanimité des responsables de Ligue présents, nous leur demandons d'intervenir plus rapidement ; car ce sujet est complexe
et manque de lisibilité pour informer nos clubs, qui nous questionnent quotidiennement.
Prochaine réunion planifiée le 2 mars prochain.

- Compétitions séniors territoriales : situation des calendriers, sujet report / péréquation, rogner sur les
phases finales de secteur, etc...

Problématique importante rencontrée dans la poule Promotion Honneur auvergnate car composée de 11 clubs, résolution en
cours aprés consultation des clubs concernés par Didier HANUSIAK gestionnaire de la compétition et Patrick DURIF.
L'important étant que le sportif reprend le dessus, car de plus en plus de matchs ont lieu... pourvu que ce satané virus nous
laisse tranquille, et que la météo soit clémente afin d'aller au bout de la phase qualificative, avant de pouvoir regoQter aux
parfums des phases finales.
Certains clubs nous sollicitent pour aller au bout des matchs de la phase qualificative en rognant sur les phases finales de
secteur. Le Bureau Directeur suit la Commission des Epreuves pour préserver nos phases finales de secteur.

- Compétitions Jeunes
Beaucoup de reports dénombrés a l'approche des vacances scolaires durant lesquelles peu de matchs pourront se jouer.
Devant cet état de fait, notre Commission des Epreuves Jeunes propose de ne pas faire de 1/2 finales de secteur et de faire
disputer directement les finales de secteur, avant les phases finales de Ligue. Approbation a I'unanimité du Bureau Directeur.

- Préparation des finales de secteur / MO
Suite a la réunion de la Commission des Finales Ligue présidée par Paul MURGIER, chaque MO travaille pour les finales de
leur secteur respectif.
Dossier qui avance bien pour les 4 secteurs.

- Commission de suivi des obligations
Marcel ANZALONE est responsable de cette Commission. Il a organisé sa Commission avec un responsable par secteur / MO :
Daniel FLECHE pour le secteur Nord, Jacques LAFFONT pour le secteur Sud, Gérard QUEYREL pour le secteur Ouest et
lui-méme pour le secteur Est. lls ont commencé a travailler pour vérifier les obligations des clubs en rapport avec les obligations
des réglements généraux FFR et les obligations Ligue (issues de notre réglement sportif).
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- Seven : retour sur le tournoi Winter Sevens des 5 et 6 février 2022 (J Laffont)
Excellents débuts de notre équipe féminine : les V'AURA'S pour leur premier tournoi. Invaincues lors du premier jour aprés 3
victoires, elles ont seulement perdu leur 1/2 finale 19 a 17, avant de remporter la petite finale et termine donc 3éme.
Résultats mitigés pour notre équipe masculine Only Sevens Academy qui finit 3éme d'une poule de qualification trés relevée,
comprenant les vainqueurs de ce tournoi les "Seventise" contre qui ils ont perdu, et les finalistes "Troubles Seven" qu'ils ont
battus.

8. Podle Scolaire (P Banizette)

- Sections sportives
Les aides FFR 2020/2021 pour les sections sportives, regues par la Ligue en fin d'année 2021 sont en cours d'affectation. Elles
se montent a 600 ou 1200 euros selon le respect des critéres exigés par la FFR (13 SS x 600 et 4 SS x 1200).
Selon le choix de chaque département le cheque assorti d'un courrier explicatif a été adressé :
- Soit directement a I'établissement (Académie de Lyon)
- Soit au CD dont dépend la section pour une remise officielle (Académie de Grenoble et Clermont).

Pour information, c'est la derniére année qu'une aide est attribuée sous cette forme par la FFR.
- Ambassadeurs scolaires
A ce jour, seul le département de la Loire a transmis ses dossiers.
L'appel a candidature sera clos au 28 février.
- TOP XV des petits citoyens
Devant la persistance de la pandémie de covid 19 et ses conséquences durables sur l'organisation et la planification des
rencontres sportives scolaires, le collectif restreint d'organisation a pris la décision de renoncer a la mise en ceuvre de la
session 2021/2022 du TOP XV des petits citoyens.
Cette option lourde de conséquence n'implique pas I'abandon du projet.

Au contraire, aprés la gestion des incidences relatives a ce choix dont notre groupe a déja commencé a prendre la mesure,
nous allons poursuivre I'€laboration de ce beau projet.

Nous nous proposons de mettre ce délai imprévu a profit pour redéployer et améliorer le TOP XV des petits citoyens afin de
parvenir ensemble & une session 2022/2023 plus partagée et plus aboutie encore.

9. France 2023 (N Janvier)

CAMPS DE BASE :
Nous sommes toujours dans I'attente de connaitre les camps de base qui ont été choisis par les nations en AuRA (Initialement
cela était prévu en début d’année).

PROJET HERITAGE LIGUE AURA 2023:

- Les Rendez-vous se poursuivent aupres des collectivités territoriales et notamment des conseils départementaux, des
métropoles pour présenter le projet héritage Ligue AuRA 2023. Ces RV se font systématiquement avec un/une
représentant(e) du Comité Départemental.

- Le fil rouge de nos apprentis « AURA Rugby Tour commence & prendre forme ; la encore les RV avec différents
partenaires éventuels se poursuivent et nous attendons un retour de GL Events au niveau logistique pour établir un
budget prévisionnel. La 1ére étape de cet AuRA Rugby Tour aura lieu les 26 et 27 Mars prochain & Grenoble a
I'occasion du Match France ltalie du Tournoi des 6 nations féminin.

- Le vendredi 4 février les chefs pilotes étaient tous réunis a la Ligue pour travailler sur la présentation de leurs fiches
actions en vue de la journée de lancement du CLC qui aura lieu de 5 Mars 2022 & la Ligue.

COMITE LOCAL DE COORDINATION :
- Actuellement une quarantaine de personnes (Monde institutionnel/économique/Sportif) ont répondu positivement a
notre invitation et 'objectif est de présenter la composition lors du prochain Bureau.
- Eric MERAND, en poste a la Direction des équipements pour Paris 2024, sera co-responsable du CLC avec Nathalie
JANVIER. Son expérience et ses nombreuses compétences seront une aide précieuse.
- Lajournée de lancement de ce CLC aura lieu le 5 Mars prochain a la Ligue (et les chefs pilotes seront présents a cette
occasion pour présenter chacune des thématiques du projet héritage Ligue AuRA 2023).
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VALIDATION DEVIS :

Des notebooks vont étre réalisés avec le logo du CLC Auvergne Rhéne Alpes.

Deux devis ont été demandés pour la réalisation de 500 carnets :

Un 1er est revenu au tarif de 1278€ TTC (Cédigraphie) et un 2éme de 2675€ (Averni)
Demande de validation pour le devis le moins élevé.

10. Question Diverse

Information

Javier Mujica fait état du stage pour le Top100 devant se dérouler & Aix en Provence les 11 et 12 février 2022 et de la rencontre
PACA AuRA/ ltalie le 19 ou 20 février 2022 a Fréjus.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance du Bureau Directeur est levée a 21h40.

Pour le Secrétariat Général,

J GRAND LABORET - H. BRUYERE
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