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RUGBY AUVERGNE RHONE-ALPES

PROCES-VERBAL DU BUREAU DIRECTEUR
DE LA LIGUE AUVERGNE RHONE ALPES de RUGBY

Le Bureau Directeur de la Ligue Auvergne Rhdne Alpes de Rugby s’est réuni :

le samedi 6 mars 2021
a 13h30 a Chaponnay

Présents : T. TONNELIER - V. POCHITALOFF - J. MUJICA — O. FOURNIER - F. BRESSON - P. DURIF — N. JANVIER -
JC. PEYRIN - G. QUEYREL — M. ANZALONE

Invités :
J. GRAND LABORET - N. ALLEMAND - H. BRUYERE - G. CASSAGNE - J. GARDON - M. KELLIN - D. PEGAZ - G. FAGUER

Excusés: P. BANIZETTE - JM. GINEY - S. FERRATIER - JC LUNEL

Le Président TONNELIER ouvre la séance a 13h30.

Les comptes rendus des Bureaux Directeurs du 12 et 15 février 2021 sont adoptés a I'unanimité des membres présents.

2) Trésorerie Générale (V. Pochitaloff)

Résumé sur le compte de résultat prévisionnel
Le compte de résultat prévisionnel au 30/06/21 prévoit une perte de 221'829€ pour un total de charges de 3'611'462€ et un total

de recettes de 3'389'633€.

Coté des dépenses :
Le principal poste de charge est le personnel : la masse salariale, les charges patronales et tous les frais liés au personnel

(téléphonie, voiture, frais de déplacement).
Les dépenses de personnel représentent 56.21% des charges avec un total de 2'030'231€.

Le deuxiéme poste des dépenses concerne les postes techniques et les subventions données, avec en particulier :

Subventions données aux CD 192'165€

Les Académies Fédérales 150700€ subventionnées par FFR, Région
Les Actions pour le POS 140'500€

Les Académies régionales 79'000€ non subventionnées

La formation fédérale 62'000€
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Le troisiéme poste de charge est les frais généraux pour un total de 435'639€, cela correspond aux frais généraux des 4
Maisons Ovales (les fluides, les entretiens des batiments et des matériels, assurances, fournitures diverses...).

Le poste suivant est celui des dépenses commerciales pour un total de 188'782€ mais cela correspond a un total de recettes
commerciales de 1'157°023€.

Coté des recettes :
Nous venons de voir que les recettes commerciales représentent 1'157°023€, dont les principaux postes sont :

Réglements financiers 225'639€
FFR plan de relance 404°940€
Le mécénat 166'133€
La formation fédérale 139'730€
Les autres formations 107'790€
Le réceptif 66'953€
Le partenariat 45'200€

Le premier poste de recette correspond aux subventions recues pour un total de 1'862'236€

Ensuite, les produits liés aux subventions d’équipement pour un montant de 193'074€ et enfin une aide COVID avec une
exonération de charges patronales pour un montant provisionné & 100°000€.

En conclusion, la perte estimée de cette année est de 221'629€, nous espérons améliorer le résultat avec des bonnes
nouvelles du coté du mécénat, du partenariat, voire des subventions.

3) Présidence (T. Tonnelier — G. Cassagne)

Campus : Le dossier appel d'offre pour Campus BAC 3 a été déposé dans les délais. Un grand merci a Patrice Froment, Fred
Pourcel, Eric Lemaire plus Claude Deves et Mr Di Leonardo. Réponse : Mai / Juin

Une demande de changement de bassins entre le bassin de Bastien Jardinier et celui de Manu Bahoken : Le dossier est a
I'étude. Une réponse est prévue fin juin.

Un souci de véhicule pour le CTC Nicolas Leroy qui souhaite un véhicule 4 places comme évoqué lors de son entretien
d'embauche, mais il a signé un contrat avec un 2 places. Une réponse est prévue pour le prochain Bureau Directeur apres
étude des tenants et aboutissants.

Projet de monter un dossier pour que I'|REF passe CFA.

Suite aux retours des salariés Ligue, aprés contacts avec des organismes de formations, les formations choisies ont été
transmises a I'AFDAS pour éligibilité et prise en charge. Montant du devis 34 000 euros. Des retour de I'AFDAS, les plannings
seront proposés aux salariés. Les CTC dans le cadre du FNE.

Mardi 9 mars : réunion de travail avec Valérie, Nicolas, Thierry, Thomas et Gilles pour discuter du passage de I'activité partielle
de droit commun des salariés administratifs en APLD. Ceci pourrait &tre mis en place au 1er avril. Les prises en charge de I'Etat
devant passer de 70% actuellement a 36% en mai si nous restons en droit commun.

4) Campus 2023 (N. Janvier - T. Tonnelier)

Dernier point avec notre coordinatrice régionale vendredi 5 mars :
- Il y aura quelques ajustements au niveau des chiffres dans le tableau car des structures avaient été oubliées ou
désinscrites du dispositif par erreur mais cela a été modifié de suite.
- La phase des affectations naturelles est terminée, mais aucune inquiétude a avoir pour les structures qui n'ont eu
aucun contact avec des candidats.
- Le travail d'accompagnement et d'aide réalisé par les conseillers recruteurs de Pdle Emploi est terminé et nous
pouvons les remercier tres vivement .
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- Depuis 2 jours, CAMPUS 2023 travaille sur les affectations en regroupant les besoins des structures et les différents
profils des candidats..

- A noter que la non sélection de certains candidats au niveau Master (Bac +5), risque d'entrainer un manque de
candidats a ce niveau la si ces derniers ne souhaitent pas poursuivre et reprendre au niveau Bac +3.

- unconstat: trés peu de candidats au niveau de la mention complémentaire en AuRA.

- Le résultat des affectations sera en principe connu autour du 15 mars : les structures et les candidats recevront cela
par mail.

- Les apprentis seront mis a disposition des structures a compter du 22 mars 2023 : on ne connait pas encore le
planning de l'alternance, mais les candidats commenceront sans doute par les cours (2 jours) puis en structures, au
moins pour la 1ere semaine (rien n'est définitif a ce jour)

- Concernant la gestion administrative: convention de mise a disposition, bulletins de salaire, contrat etc ....tout cela est
géré par Campus et sera envoyé par mail avec retour des structures comportant signature électronique. Etre vigilant
sur les boites mail surtout.

- Laformation des tuteurs sera mise en place rapidement en avril sans doute (soit en soirée, soit un samedi).

- Ces derniers auront 2 interlocuteurs: - les UFA pour I'accompagnement des apprentis

- CAMPUS 2023 pour tout ce qui est administratif.

Directeurs de site:
Le Président et Nathalie ont eu une réunion de travail avec les deux directeurs de site de Lyon et St Etienne le lundi 8 mars
aprés-midi.

5) Compétitions Régionales et Fédérales (F. Bresson)

1)Lors de la visioconférence de la Commission des Compétitions FFR du 27 février dernier, présidée par Patrick BUISSON
Vice-Président de la FFR, nous avons décidé de consulter tous les clubs amateurs de la Fédérale 1 a la 4éme Série par un
questionnaire unique.

Cette consultation a pour but de prendre la température de tous nos clubs quant a leur situation actuelle et d'anticiper leur
souhait de reprise sportive post-crise sanitaire.

Le questionnaire unique FFR est transmis par chaque Ligue afin qu'elle puisse collecter et interpréter les résultats.

Les 4 grandes Ligues : Nouvelle Aquitaine, Occitanie, AURA et Sud (PACAC) ont transmis leurs travaux a Valentin MICLOT
(salarié FFR en charge des compétitions) afin que la FFR synthétise et aboutisse a ce questionnaire unique.

Le vendredi 28 février, le Bureau Directeur Fédéral a officiellement acté la saison comme "blanche", avec ni montées, ni
descentes.

La FFR a transmis a toutes les Ligues ce questionnaire le 1er mars.

Nous avons avec Gérard QUEYREL rédigé un mail explicatif d'accompagnement. Pierric GERBIER a créé le questionnaire
format Google Forms personnalisé a notre Ligue AuRA. 3 mars dernier : Questionnaire transmis par mail a tous les Présidents
de clubs : adresse mail perso + adresse mail club. Florent Bresson en profite pour remercier Gérard et Pierric personnellement
pour leur réactivité.

La date limite de retour des réponses a été fixée au 19 mars prochain.

A lissue, nous devrons transmettre les résultats a la FFR, et surtout interpréter les résultats afin que nos Commissions des
Epreuves travaillent a différentes propositions de reprise : challenges, tournois, triangulaires, quadrangulaires, efc...

A noter que la Commission des Clubs Fédéraux s'est réunie en visioconférence le 20 février dernier sous la présidence de
Frédéric MOINE référent des clubs fédéraux pour la Ligue AuRA aupres de la FFR. Cette Commission est pleinement associée
a nos travaux.

Pour information, la Ligue de Bourgogne Franche-Comté nous a déja contactée pour proposer des rencontres entre nos clubs
de Fédérale 1.

2)Nous travaillons a |'actualisation de nos formules de championnats territoriaux pour la saison prochaine.
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Nous devons proposer des formules le plus attrayantes possibles tout en conservant une équité sportive et les spécificités de
chaque secteur géographique ; le tout en respectant un calendrier serré, et en intégrant une promesse de campagne : le retour
des finales territoriales par MO, avant les phases finales de Ligue, et les championnats de France.

La Commission des Epreuves seniors masculins se réunit en visioconférence le 8 mars prochain pour avancer sur le sujet.

6) E.T.R(J.Gardon)

Contexte

Nous avons, avec les CTC, réalisé un point précis sur 'ensemble des clubs de la Ligue AuRA sur une météo a linstant T
(05.03.2021). Globalement, situation différente entre le milieu rural et semi-rural et les métropoles ou villes moyennes. Si les
EDR tournent a plein régime, avec du dynamisme, de la créativité, les catégories M18 et séniors sont Iéthargiques ; de plus, il
convient d’apporter tout notre soutien aux clubs les plus petits, ou une forme d'épuisement généralisé chez les dirigeants a vu
le jour.

A/ Etat d'espritde IE.T.R. :
Etre OPTIMISTE et REALISTE = nous devons piloter la FLEXIBILITE :
- Ne pas rendre les choses plus complexes qu’elles ne le sont,
- Ne pas voir les problemes avant les solutions,
- Faire du mieux que nous pouvons,
- Notre objectif : maintenir un état d’esprit positif et donner des perspectives aux clubs.

B/ Formation de 2 jours de la DTN FFR sur le projet club pour les CTC (a priori le 25 et 26 juin, lieu et dates a confirmer).

La formation des C.T.C. et des C.T.L. au projet associatif de club :
- L'accompagnement des clubs a 'amélioration de leur projet associatif de club est une priorité fédérale.
- Il convient de s'assurer que tous les CTC et CTL seront en mesure de mettre en ceuvre cette action & compter du
redémarrage a plein des activités des clubs en septembre prochain.
- En conséquence, la formation se déroulera, selon des modalités & arréter avec les présidents des Ligues, entre fin
avril et fin juin dans chaque territoire.

C/ Position officielle de la DTN sur les formations DESJEPS pour les CTC : possible, aprés avis de la commission nationale
(avis avant les tests).

Pour la Ligue AuRA : validation des candidatures d’Ahdlen NEFOUSSI et Geoffray HENRY pour 2021/2023, sous réserve de
financement de 'AFDAS ; Xavier BERRIER est positionné en N°1 pour la prochaine formation 2022/2023.

D/ Le Président nous demande une attention particuliere sur les plannings APLD des CTC ; la D.T.L prend bonne note de cette
remarque bien évidemment tout en précisant que :
- Les agendas rigides sont le contraire de la flexibilité pourtant nécessaire dans le monde associatif,
- Travailler en mode projet nécessite une certaine agilité,
- Conseillers Techniques, c’est avant tout travailler avec beaucoup de souplesse pour répondre aux besoins des clubs
et des bénévoles...

RAPPEL : Il faut que les CTC figent les jours chdmés jusqu’au 30 juin 2021.

Informations E.T.R :

- Nouvelles de Gaétan BOUZAC et Pierre GRANGE,

- Jeudi 18 mars : Daniel SANSANO, sociologue, viendra & la Ligue AuRA pour nous rencontrer afin de travailler sur un
groupe projet autour du club de demain,

- Départ de Brian OUKACI pour 6 mois, remplacement de Jean Luc NOGUER et retour de Stanislas DUPUICH le
08.03.2021,

- Fédérations : vers la fin de la tutelle de I'Etat ?

- Dossier « Lutte contre les violences sexuelles » trés important ; faire le point avec les CTC

- Appel a Projet RUGBY SOCIAL CLUB Ligue AuRA en cours,

- Commission Régionale du Sport AuRA : Mme PERNOD BEAUDON est la Présidente de cette instance.

- Mise en place Plan Sport Emploi ; repérer les emplois a créer ou a consolider (fichier Excel transmis) avec l'aide des
DDCS (référent emploi),

- Mise en place des WEBINAIRES Ligue AuRA : rencontre avec Thierry NAULLEAU (Annecy) pour la FPC des CTC et
les WEBINAIRES clubs.
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- Journée ETR PPF du 19.03 : La Ligue AuRA propose, dans le cadre de I'Equipe Technique Régionale et de sa
Commission Régionale du Haut Niveau, une journée thématique en présentiel le vendredi 19 mars 2021 & Chaponnay
(Ligue AuRA) sur le théme suivant : Optimisation des Habiletés Mentales au Service de la Performance chez les
joueurs, joueuses.

- Mise en place aprés le 15 mars, d’'une %2 ou journée avec la Ligue de hand, de foot et de BB autour des IREF.

- Mise a jour par Fanny NEAU du document support STADE 3,

- Demande de Ghislain AGNIEL (stage Péle Emploi) aupres de Manu AVILA, (Gilles)

- Ordinateurs CTC : trés bon matériel, livraison en cours ; sollicitation de la Commission Informatique de la Ligue pour
connaitre la stratégie (suite Microsoft),

- Changement de bassin (Commission POS Gérard QUEYREL) :

SO GIVORS passe du bassin N° 7 - Xavier BERRIER - au bassin n° 12 - Ahdlen NEFOUSSI
RCP OZON passe du bassin n° 7 - Xavier BERRIER - au bassin n° 25 - Cédric CHAUBEAU
US VENISSIEUX passe du bassin n° 25 - Cédric CHAUBEAU - au bassin n° 12 - Ahdlen NEFOUSSI.

PPF & Elite Régionale
A/ Point sur les SECTIONS SPORTIVES D’EXCELLENCE : nécessité de comprendre quel est le role et la place de ce

dispositif? Quel message de la DTN & ce sujet ?
Notre interlocutrice est Christelle MOURA de la DRAJES AuRA.
II faut clarifier rapidement 2 points :

1/ Le message de la DTN sur ce sujet,

2/ Notre positionnement technique sur ce sujet.

B/ Point sur les CS M15 : relai d'informations par Lionel sur les infos FFR DTN a ce sujet ; les structures identifiées sont bien
les CREPS et uniquement celles-ci.

ECOLE DE RUGBY
Toutes les informations furent données par Ludovic MOLINIE par courriel avec les 2 notes (labellisation + ORC)
Concours découverte de I'arbitrage (22 mai), action pilotée par les arbitres.

IRE
- Point d'actualité sur les gros dossiers en cours (appel d’offre CAMPUS 2023...),
- CAMPUS 2023 : gros travail de pilotage de Nathalie JANVIER et de son équipe ; toutes les réponses aux questions
des clubs, des CTC et CTL sont traitées en temps réel,
- Rencontre avec les partenaires CREPS, ADPS, Ligue AuRA de BB ; milieu de la formation devenu hyper

concurrentiel.

n

CALENDRIER E.T.R AuRA
- Prochaines ETR par secteur le 25 et 26 mars (TSF Voiron, CREPS Vallon Pont d’Arc et Chambon/Lignon ;
organisation en cours, avec JC PEYRIN pour la présence des Elus/Elues).
- Reportde la DTL du 11 mars (la DTN organise une réunion le 10 et 11 mars a Souillac).

Réunions et stages a venir Equipe Technique Régionale AuRA (calendrier prévisionnel) :

- Réunions Equipes Techniques de Secteurs : suivant le calendrier prévisionnel des CTL

- Réunions Direction Technique de Ligue AuRA : 08.04, 27.05, 84—-e+026+ en région AuRA (derniére
date & modifier, en conflit avec le congrés FFR)

- Stages CTC: 25 et 26.03, 24 et 25.06 en région AuRA

- Séminaire FFR : 29, 30.06 et 01.07 a Lille

Dates ETR avec Nadi DERRAN :
- 19 mars, 30 avril et 25 juin

AGENCE NATIONALE DU SPORT campagne 2021
- Lesdirectives de 'ANS relatives au projet sportif fédéral FFR :
- (PSF) piloté par la FFR et au projet sportif territorial,
- (PST) piloté par les DRAJES sont sorties. Le Pdle territoires reviendra vers les DTL prochainement,

- Hors PSF, les référents de la direction sportive FFR sont :
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- Sébastien CALVET pour le haut niveau,
- Jean-Pascal FABRIS pour 'emploi.

Il convient comme les saisons précédentes, de travailler sur la stratégie régionale de I'emploi rugby avec les services de la
DRAJES AuRA (Isabelle GIRONNET), avec Gérard QUEYREL, en charge de la Commission Régionale A.N.S Ligue AuRA.

7) Questions diverses
- Dirigeant licenciés a la Ligue

Comme précédemment, facturation du BO.
Pour la saison prochaine, demander a ces dirigeants de faire leur affiliation en priorité dans un club.

- Présen x réunions CTC les 25 et 26 mar
Réunion a Chambon sur Lignon : le Bureau sera représenté par Javier Mujica et Gérard Queyrel
Réunion a Vallon Pont d’Arc : le Bureau sera représenté par Henri Bruyére et probablement Gérard Queyrel
Réunion a Voiron : le Bureau sera représenté par Marcel Anzalone, Jocelyne Grand Laboret et Jean Claude Peyrin
- Prochains Bureaux Directeurs
en visio : le vendredi 19 mars a 20h00 (modification du 15.03, BD reporté au 29/03 20h00)

en présentiel : le samedi 10 avril (modification du 15.03, en raison de 'AG du CROS, le BD est repoussée a une date ultérieure)

- Géolocalisation
Une information complémentaire sera apportée lors d’'un prochain Bureau.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance du Bureau Directeur est levée a 16h30.

Le Secrétaire Général,

/

Jean Claude PEYRIN
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