
FEDERATION FRANCAISE DE RUGBY

PLAN D’ACTIONS 
E.T.R LIGUE AuRA 2018 2019

Août 2019 – Bureau Directeur du 28.08.2019



FEDERATION FRANCAISE DE RUGBY

« Installer durablement le Rugby comme un 
acteur majeur de l’évolution de la société 
Française en s’appuyant sur le club, socle 

sportif, éducatif, social et solidaire. »



 Repositionner le Rugby comme un outil d’Education,

 Redynamiser la formation française – Nous sommes acteurs des
futures Equipes de France,

 Refaire du club un centre de vie lieu privilégié d’échanges et de
formation,

 Former de meilleurs dirigeants et de meilleurs éducateurs pour de
meilleurs joueurs et un meilleur jeu.

Les Objectifs



 Entrer dans la démarche de Projet :

Evaluer, Prioriser, Co-construire, mettre en œuvre, faire mettre en œuvre et communiquer,

 Adapter l’action du club à son environnement,

 Faire fonctionner un Projet de formation propre à chaque club en harmonie avec le
Projet de Formation Fédéral,

 Rendre la formation accessible et aider à professionnaliser les encadrements,

 Créer du lien avec les institutions.

Les Missions: Analyser, Former, Manager et Communiquer 



L’ENVIRONNEMENT DES 

LICENCES DEMAIN?

Licences

Educatif

M6 à M14

Pratique de tous les 
rugbys 

Compétition

M16 à +18

Pratique de tous les 
rugbys

Loisir

Pratique du rugby à XV 
et à 7 avec placage 

adapté en +18 + 
Pratique du rugby sans 

placage en +14



LE CLUB

RUGBY 
EDUCATIF

RUGBY 
COMPETITIF

RUGBY 
SOCIAL CLUB



EQUIPE TECHNIQUE REGIONALE Ligue AuRA

1. Adapter le projet et nos ressources humaines pour répondre
à nos enjeux actuels,

2. Préparation à l’intégration professionnelle des CTC,

3. Gestion prévisionnelle des Emplois sportifs Ligue hors CTC,

4. Maitriser les dispositifs de financement des emplois sportifs,
accompagner et structurer les clubs.

REFORME DES EMPLOIS SPORTIFS



Pilotage de la politique régionale de formation,

Création et animation Institut Régional de Formation,

Création et animation Equipe Régionale de Formation,

Ouvrir l’ETR avec des formateurs salariés des clubs afin d’étoffer nos 

R.H,

Préconisation : mise en place des formations Rugby à 5

FORMATION DES CADRES



SCOLAIRE – ECOL’OVALE

Créer ou réactiver la Commission Régionale scolaire et

Universitaire,

Former les enseignants 1er et 2ème cycle, les ETAPS…

Accompagner Sections Sportives et CHAR,

Suivre PAD les actions départementales Ecole Primaire.

DEVELOPPEMENT DES RUGBY



Piloter régionalement la politique sportive des E.D.R,

Animer la Commission Régionale E.D.R,

Valider les labels,

Coordonner les départements,

 calendrier, plateaux, journées ateliers, U14…

 Désigner les représentants fédéraux E.D.R,

 Accompagner les clubs pour le label et le P.A.C

Promouvoir auprès des clubs la semaine E.D.R, Orange Rugby

Challenge.

DEVELOPPEMENT DES RUGBY E.D.R



Activer et animer la Commission Régionale Rugby Social Club,

Se préparer au Club du 21ème siècle (veille active),

Communiquer sur les offres de pratique,

Rugby à 5 compétition,

Rugby à 5 santé bien-être,

Rugby à 5 entreprise,

Faire découvrir rugby 5 : parents, entreprise…

Faire la promotion du Rugby Social Club auprès des clubs.

DEVELOPPEMENT RUGBY SOCIAL CLUB



RUGBY SOCIAL CLUB

Animer et faire remonter les projets,

Mettre en place les journées citoyennes Service Civique,

Etre en veille sur les dispositifs, dont le Service National

Universel.

DEVELOPPEMENT DES RUGBY



Rugby Féminin

Favoriser l’émergence d’éducatrices, d’entraîneurs et d’arbitres

féminins (plan de féminisation POS & CNDS),

Journées challenge fédéral féminin U15 à piloter.

DEVELOPPEMENT DES RUGBY



Rugby 7

Animer la Commission Régionale du rugby à 7,

Organiser les compétitions U16 et U19 développement,

Qualifier équipe sénior masculine pour championnat de France,

Suivi de l’organisation des tournois de rugby 7 dans la région,

Encadrement sélection Ligue U18 féminine.

DEVELOPPEMENT DES RUGBY



Sécurité et Rugby Bien Joué

Piloter et organiser le déploiement par les départements des

journées sécurité à la rentrée 2019/2020.

Evaluer le dispositif à la fin de celui-ci.

Piloter et Organiser le déploiement du dispositif Rugby Bien Joué

à la rentrée 2019.

DEVELOPPEMENT DES RUGBY



Animation Commission Régionale du Haut Niveau

Animation du Parcours de Performance Fédéral
• Pilotage des Académies Fédérales,

• Détection et suivi des potentiels G/F,

• Travail en réseau avec les clubs du HNJ,

• Formation continue des staffs du HNJ,

• Gestion des rassemblements…

HAUT NIVEAU P.P.F



Animation Commission Régionale du Haut Niveau

Animation des CS U15

Animation de l’Elite Régionale
• Mise en place et pilotage des Académies Régionales,

• CEL, CERU Féminin

• Gestion des rassemblements…

• Formation continue des staffs A.R & E.R…

HAUT NIVEAU / ELITE REGIONALE



-

CENTRES DE FORMATION 
LABELLISES

ACADEMIES  REGIONALES ISSOIRE, 
AURILLAC, 2 SAVOIE et VALENCE

Super challenge de France -13  -14

Challenge fédéral -13  -14

ACADEMIES FEDERALES OYONNAX, 
GRENOBLE, CLERMONT et LYON

Haut niveau 
Joueurs inscrits sur listes ministérielle

Suivi collectif en club 
suivi du P.I.D dans les académies 

fédérales

CENTRES DE FORMATION

CENTRES 
D’ENTRAINEMENTS 

LABELLISES

Haut Niveau Haut Niveau Régional

Pôle France
XV

CHARCET

POLE 
France 7 CERU

POST BAC

LYCEE

COLLEGE

18


